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KRITERIA 3. MAHASISWA 
3.1 Kebijakan 
(1) kebijakan tertulis dalam bentuk peraturan perundang-undangan dan/atau peraturan pimpinan 

tertinggi perguruan tinggi yang mengatur penerimaan mahasiswa baru dan  

Pascasarjana UINSI Samarinda memiliki kebijakan penerimaan yang sangat lengkap dan 
terdokumentasikan dengan sangat baik. Kebijakan tersebut tergambar pada:  
a. Peraturan Menteri Agama RI Nomor 36 Tahun 2021 tentang Statuta Universitas Islam Negeri 

Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda, BAB III, Bagian Kesatu, Paragraf 2 “Penerimaan 
Mahasiswa”, Pasal 14-16, Hal. 17-18; 

b. SK Rektor Nomor 2132 Tahun 2020 tentang Pemberlakuan Pedoman Akademik IAIN 
Samarinda, Pedoman Akademik Bagian Pertama “Sistem Administrasi Akademik”, BAB II 
“Sistem Penerimaan Mahasiswa Baru”, Pasal 1-6, Hal. 11-15;  

c. SK Rektor Nomor 2132 Tahun 2020 tentang Pemberlakuan Pedoman Administrasi Akademik 
Pascasarjana IAIN Samarinda, Bagian Pertama “Sistem Administrasi Akademik”, BAB II “Sistem 
Penerimaan Mahasiswa Baru”, Pasal 1-6, Hal. 8-10;  

d. SK Rektor UINSI Samarinda Nomor 54 Tahun 2022 tentang Pedoman Penerimaan Mahasiswa 
Baru Pascasarjana UIN Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda;  

e. SK Rektor IAIN Samarinda Nomor 1122 Tahun 2020 tentang Pemberlakuan SOP Penerimaan 
Mahasiswa Baru Pascasarjana UIN Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda;  

f. SK Rektor Nomor 027 Tahun 2021 tentang Penetapan Daya Tampung dan Pola Penerimaan 
Mahasiswa Baru Program Pascasarjana IAIN Samarinda. 

g. SK Rektor Nomor 2036 Tahun 2020 tentang Pedoman Akademik Program Sarjana, Magister 
dan Doktor UIN Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda. 

h. SK Rektor Nomor 018 Tahun 2021 tentang penerimaan mahasiswa baru jalur mandiri tahun 
akademik 2021-2022. Pada tahun 2021-2022 memberikan kuota 16 mahasiswa baru. Pada 
tahun 2022/2023 berdasarkan SK Rektor Nomor 019 Tahun 2022 dengan kuota 17 mahasiswa. 
Dalam surat keputusan tersebut diterangkan bahwa peserta PMB mandiri Program Doktor 
adalah lulusan Magister (S2) jenis seleksi dan metode digunakan dalam PMB Program Doktor 
yaitu seleksi portofolio, dengan biaya pendaftaran sebesar 750.000,- dan jadwal penerimaan 
mahasiswa baru tanggal 30 Agustus s/d 8 SeptemberTahun 2021 dan jadwal penerimaan 
mahasiswa baru tanggal 7 Februari s/d 31 Mei Tahun 2022. 

i. SK Direktur 021 Tahun 2021 tentang Pedoman Akademik Program Magister dan Doktor. 

(2) Sosialisasi 

Sebagai sebuah lembaga Pendidikan bahwa Perguruan Tinggi memiliki kewajiban untuk memberikan 
pelayanan prima terutama pelayanan bidang Pendidikan yang bermutu dan berkualitas. Oleh karenya 
untuk menjamin kualitas tersebut maka dalam penerimaan Mahasiswa baru bersifat transfaran dapat 
dilihat oleh publik. Universitas dan UPPS melaksanakan berbagai Langkah agar pelayanan penerimaan 
Mahasiswa baru dapat diakes dengan mudah oleh berbagai pihak baik dalam daerah maupun luar 
daerah hingga luar negeri. 

 
3.2 Pelaksanaan 

3.2.1 Kriteria Penerimaan Mahasiswa Baru 

Kriteria penerimaan mahasiswa yang terkait dengan (1) IPK saat calon mahasiswa lulus dari 
S2, (2) nilai Tes Potensi Akademik (TPA), (3) nilai bahasa Inggris, (4) nilai tes bidang keilmuan, 
dan (5) pengalaman penelitian & publikasi dalam bidang pendidikan. 

(1) IPK saat calon mahasiswa lulus dari S2, indek Prestasi Kumulatif (IPK) pada Pendidikan 
sebelumny pada jenjang magister (S2) yaitu minimal 3,00. Berdasarkan pada pedoman 

penerimaan mahasiswa baru. 

https://drive.google.com/file/d/1dBNr5h85dlq33qmN2VK3moHnhGc2qLmt/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1WYYdE_Edt3PAm1G_M93k8OoyBOgwt7Y1/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1YIZUaQSeps9EEuyd_Pp9--rdIV9CIrYY/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1uVI22ezauecEkGFLydJgTLBNQ_3ToT3r/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1OWpYYyrMhU0W7-D2HLybOCSW_Y9MiNSx/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1InHF2sj3_6sqIasuj6V0YdbJYN37tR1O/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1bBvWx7oh_53YWnELbGq6PImVbFxhLqa6/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1uVI22ezauecEkGFLydJgTLBNQ_3ToT3r/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1rVsPZ33Xyr1XEC3akVy7X_y7wLwSsidV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1rVsPZ33Xyr1XEC3akVy7X_y7wLwSsidV/view?usp=sharing


64  

Buku 2-Laporan Evaluasi Diri Program Doktor 

(2) Nilai Tes Potensi Akademik (TPA), prosedur penerimaan dilakukan dari seleksi berkas, 
ujian tertulis (TPA, dan ujian wawancara komitmen menyelesaikan studi dan rencana 
proposal disertasi. Program Doktor berbedoman pada standar penilaian yang telah 
disepakati dan ditentukan pada dokumen akademik. Setelah dilakukan penilaian, maka 
dilakukan rapat kelulusan oleh pimpinan dan nama-nama Mahasiswa yang lulus 
dibuatkan SK Rektor. Proses penerimaan hingga pengumuman kelulusan dilaksanakan 
secara transparan dan online di https://pasca.uinsi.ac.id/2021/09/23/seleksi-
penerimaan-mahasiswa-baru-spmb-program-doktor-s3-pendidikan-agama-islam-pai-
tahap-ujian-lisan-wawancara-berlangsung-di-kampus-i-jl-kh-abul-hasan-penguji-
terdiri-dari-guru-besar-dan/ dan  https://pasca.uinsi.ac.id/?s=kelulusan 

(3) Nilai bahasa Inggris, dengan minilai nilai TOEFL 450, kualifikasi seleksi Mahasiswa program 
Doktor meliputi Ijazah asli S2 dan sertifikat akreditasi, transkrip nilai, sertifikat TOEFL/EILTS. 
Sertfikat TAFL, surat rekomendasi Dosen/Guru Besar, rancangan penelitian disertasi, CV dan 
daftar karya ilmiah, serta tes potensi akademik. Semua syarat dapat diakses melalui laman 
https://pasca.uinsi.ac.id/2021/09/02/seleksi-penerimaan-mahasiswa-baru-program-
doktor-s3-program-studi-pendidikan-agama-islam-pai-tahun-2021/. 

(4) Nilai tes bidang keilmuan dan psikotes. Standar nilai Tes Bidang Keilmuan calon 
mahasiswa baru Pascasarjana Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris 
Samarinda berdasarkan pada Pedoman Penerimaan Mahasiswa Baru Pascasarjana ialah 
minimal 80. 

(5) Pengalaman penelitian & publikasi dalam bidang pendidikan, calon Mahasiswa S3 
Doktor memiliki pengalaman dalam bidang penelitian dan Publikasi disertakan dengan 
bukti CV dan daftar karya ilmiah berupa artikel serta link jurnal terbit. 

 

 
3.2.2 Ketersediaan dan Pelaksanaan Pemberian Layanan Bimbingan 

Ketersediaan dan pelaksanaan pemberian layanan bimbingan kepada mahasiswa dalam bentuk (1) 
bimbingan penulisan proposal penelitian untuk disertasi, (2) bimbingan pelaksanaan penelitian, (3) 
bimbingan penulisan disertasi, dan (4) bimbingan penulisan artikel untuk publikasi. 
(1) Bimbingan penulisan proposal penelitian untuk disertasi, di bawah bimbingan dosen. Berikut 

mekanisme dalam pembimbingan penulisan proposal disertasi: 
a. Sebelum melakukan penelitian, mahasiswa harus membuat rencana atau proposal penelitian 

berdasarkan topik/judul yang telah disetujui oleh Ketua Program Studi dan Direktur. 
b. Penyusunan rencana penelitian dilakukan mahasiswa di bawah bimbingan dosen 

pembimbing/promotor. 
c. Struktur, isi, dan format rencana penelitian/proposal harus sesuai dengan ketentuan TPKI dan 

review dari dosen pembimbing. 
d. Mahasiswa dapat berkonsultasi secara tatap muka maupun online sesuai kesepakatan Mahasiswa 

dan dosen promotor. 
e. Rencana penelitian yang telah disetujui pembimbing diserahkan kepada Sekretariat Pascasarjana 

untuk keperluan proses administrasi seminar proposal.  
f. Seminar proposal dimaksudkan untuk menguji kelayakan dan rencana  
g. penelitian mahasiswa sesuai dengan standar penelitian yang berlaku.  
h. Proposal diseminarkan dihadapan tim penguji seminar proposal yang terdiri dari seorang penguji 

1, penguji 2, penguji 3, dan dibantu seorang sekretaris tim ujian. 
i. Penguji pada seminar proposal adalah tenaga edukatif yang memenuhi persyaratan menjadi dosen 

Program Doktor.  

(2) Bimbingan pelaksanaan penelitian, melalui Layanan Kepenasehatan Akademik. Pembimbingan ini 
merupakan layanan yang diberikan kepada Mahasiswa tidak hanya layanan akademik namun 

https://pasca.uinsi.ac.id/2021/09/23/seleksi-penerimaan-mahasiswa-baru-spmb-program-doktor-s3-pendidikan-agama-islam-pai-tahap-ujian-lisan-wawancara-berlangsung-di-kampus-i-jl-kh-abul-hasan-penguji-terdiri-dari-guru-besar-dan/
https://pasca.uinsi.ac.id/2021/09/23/seleksi-penerimaan-mahasiswa-baru-spmb-program-doktor-s3-pendidikan-agama-islam-pai-tahap-ujian-lisan-wawancara-berlangsung-di-kampus-i-jl-kh-abul-hasan-penguji-terdiri-dari-guru-besar-dan/
https://pasca.uinsi.ac.id/2021/09/23/seleksi-penerimaan-mahasiswa-baru-spmb-program-doktor-s3-pendidikan-agama-islam-pai-tahap-ujian-lisan-wawancara-berlangsung-di-kampus-i-jl-kh-abul-hasan-penguji-terdiri-dari-guru-besar-dan/
https://pasca.uinsi.ac.id/2021/09/23/seleksi-penerimaan-mahasiswa-baru-spmb-program-doktor-s3-pendidikan-agama-islam-pai-tahap-ujian-lisan-wawancara-berlangsung-di-kampus-i-jl-kh-abul-hasan-penguji-terdiri-dari-guru-besar-dan/
https://pasca.uinsi.ac.id/?s=kelulusan
https://pasca.uinsi.ac.id/2021/09/02/seleksi-penerimaan-mahasiswa-baru-program-doktor-s3-program-studi-pendidikan-agama-islam-pai-tahun-2021/
https://pasca.uinsi.ac.id/2021/09/02/seleksi-penerimaan-mahasiswa-baru-program-doktor-s3-program-studi-pendidikan-agama-islam-pai-tahun-2021/
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dapat berkonsultasi mengenai penelitian disertasi. Dosen penasehat diberi mandat untuk 
mengarahkan Mahasiswa melakukan riset sesuai tema terbaru disertasi. Ini juga merupakan upaya 
mempercepat studi S3. Penasehat akademik diberikan kepada seluruh Mahasiswa baik baru 
maupun lama melalui SK Direktur Pascasarjana. 

(3) Bimbingan penulisan disertasi, berupa karya tulis ilmiah sebagai wujud hasil penelitian calon 
Doktor PAI di bawah bimbingan 2 orang Promotor yang berisi temuan orisinal. Adapun 
mekanismenya sebagai berikut: 
a. Mahasiswa mengirimkan naskah disertasi lengkap, baik per bab maupun naskah lengkap dalam 

format Ms Word. 
b. Penulisan disertasi dilakukan mahasiswa di bawah bimbingan dosen pembimbing/promotor. 
c. Struktur, isi, dan format rencana penelitian/proposal harus sesuai dengan ketentuan TPKI dan 

review dari dosen pembimbing. 
d. Mahasiswa dapat berkonsultasi secara tatap muka maupun online sesuai kesepakatan Mahasiswa 

dan dosen promotor. 

(4) Bimbingan penulisan artikel  . 

UPPS dan PS berupaya maksimal untuk mengadakan kegiatan pengayaan kompetensi khususnya 
penulisan artikel sebagai wujud dari hasil penelitian disertasi. Kegiatan workshop maupun kuliah 
umum dengan tema “Penulisan Artikel Bereputasi Nasional maupun Internasional” Berikut 
beberapa kegiatan pengayaan yang telah diperoleh oleh Mahasiswa S3 yaitu: 

a. Pascasarjana UINSI Samarinda sukses menggelar Workshop Publikasi Jurnal Ilmiah yang 
dihadiri oleh Ketua dan Sekretaris Program Studi Pascasarjana UINSI Samarinda dan sekitar 30 
orang peserta yang berasal dari berbagai instansi. Bertempat di Hotel Grand Sawit Samarinda, 
Jalan Basuki Rahmat Samarinda pada Rabu, 08/06/2022. Kegiatan Workshop Publikasi Jurnal 
Ilmiah Pascasarjana UINSI Samarinda menghadirkan 2 narasumber ahli yakni Dr. Made Saihu, 
M.PdI (Institut PTIQ Jakarta) dan Dr. Safaruddin, M.Pd.I (IAIM Sinjai). Narasumber pertama Dr. 
Made Saihu, M.PdI menyampaikan 3 pokok pembahasan yaitu pertama, Dasar-dasar pada 
Naskah, Publikasi dan tentang Sitasi. Kedua, Ketentuan Naskah di Jurnal Nasional terakreditasi 
serta Memilih Publikasi Jurnal Ilmiah pada Jurnal Nasional dan Internasional. 

 

b. Workshop “Menulis Artikel Ilmiah yang bereputasi dan terindeks Scopus. Pascasarjana UINSI 
adakan Kuliah Umum bagi Dosen dan Mahasiswa Pascasarja UINSI Samarinda, bersama Prof. 
Dr. Ihsan, M.Ag. (Guru Besar Institut Agama Islam Negeri Kudus) Muhamad Mustaqim,,M.M., 
M.Pd.I. (Pengelola Qudus Internasional Journal of Islamic Studies). bertempat di Kampus 1 
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UINSI Samarinda, jl. K.H Abul Hasan N0. 3 Samarinda. (12/02/2022). 

 

c. Kuliah Umum “Strategi Menulis Artikel Pada Jurnal Interasnional Bereputasi. Diadakan oleh 
Pascasarjana UINSI bagi Mahasiswa Program Doktor dan Program Magister Pascasarjana 
UINSI Samarinda, pada tanggal 3 Maret 2023 bersama Narasubmber Ibu Noor Malihah, 
M.Hum, Ph.D. (Editor Jurnal Scopus IJIMS UIN Salatiga). bertempat di Kampus 1 UINSI 
Samarinda, jl. K.H Abul Hasan N0. 3 Samarinda. 
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3.3 Evaluasi 

Evaluasi terhadap (1) keberadaan dan kelengkapan kebijakan tentang penerimaan mahasiswa 
baru, (2) sosialisasi kebijakan, dan (3) implementasi kebijakan  tersebut. 

(1) Keberadaan dan kelengkapan kebijakan tentang penerimaan mahasiswa baru. 

Strenght 

- Dukungan kebijakan yang lengkap dan kuat 
sebagai landasan yuridis 

- Dukungan sistem informasi berbasis 
teknologi. 

- Proses pelaksanaan PMB dilaksanakan 
dengan sangat baik berbasis sistem yang 
kridibel, transparan melalui sistem yang 
terintegrasi baik. 

- PMB dilaksanakan dengan fasilitas offline 
maupun online  

- Untuk calon Mahasiswa baru, ada skema 
beasiswa. 

Weakness 

- Belum ada Mahasiswa dari luar wilayah 
Kaltim. 

- Belum ada mahasiswa asing, 

Oportunities 

- Meningkatnya peluang kerja di berbagai 
bidang. 

- Lulusan Prodi akan pasti membludak 

- Pentingnya pendidikan akan disadari oleh 
masyarakat. 

 

 

Threats 

- Kompetensi dari PT lain semakin banyak dan 
menjadi kompetitor. 

(2) Sosialisasi kebijakan 

Sosialisasi PMB dilaksanakan dengan berbagai cara, dinataranya melaui media offline maupun 
online seperti website perguruan tinggi, Instagram, facebook, email dan media Twitter 
maupun Group Whatsapp. 

(3) Implementasi kebijakan  tersebut. 

PMB terimplementasi dengan baik melalui hasil kerja Tim PMB, yang dibagi menjadi 2 tim, 
yaitu tim teknis, humas dan tim media informasi. 

 
3.4  Tindak Lanjut 

Tindak lanjut yang telah diambil oleh UPPS dalam rangka meningkatkan kualitas (1) keberadaan 
dan kelengkapan kebijakan tentang penerimaan mahasiswa baru, (2) sosialisasi kebijakan, dan 
(3) implementasi kebijakan tersebut. 
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(1) Keberadaan dan kelengkapan kebijakan tentang penerimaan mahasiswa baru. 

Poin Tindak Lanjut Upaya Tindak Lanjut Waktu Pelaksanaan 

Belum ada Mahasiswa dari 
luar wilayah Kaltim. 

 

1. Sosialisasi lebih 
banyak ke luar daerah 
Kaltim 

2. Menjalin Kerjasama 
kemahasiswaan antar 
lembaga agar 
menjaring Mahasiswa 
luar daerah Kaltim. 

3. Optimalisasi 
penggunaan media 
sosial dalam rangka 
promosi lembaga 
dalam penerimaan 
Mahasiswa baru 
melalui Website, 
Facebook, Instragram, 
Youtube. 

 

1. Setiap tahun. 

2. Tahun akademik 2021-
2022. 

Belum ada mahasiswa 
asing, 

1. Meningkatkan 
tampilan website 
Pascasarajana menjadi 
berbagai Bahasa 
sehingga warga asing 
bisa mengakses. 

2. Jalinan mitra kerja dan 
promosi ke luar negeri 
untuk menjaring 
Mahasiswa lua 
rnegeri. 

 

 

(2) Sosialisasi kebijakan 

Sosialisasi kebijakan peningkatan Mahasiswa baru dilaksanakan melalui rapat pimpinan, 
dosen dan tendik. Sosialisasi juga melalui website yang dapat diakses oleh Mahasiswa baru. 

Kebijakan tersebut misalnya terkait persyaratan administrative Mahasiswa doktoral yaitu: 

- Ijazah (S2) 

- Transkrip akademik 

- Sertifikat akreditasi PT 

- Rekomendasi dosen/pembimbing/guru besar 

- Judul proposal disertasi 

- Rancangan lengkap Proposal Disertasi 

- Curriculum vitae dan daftar karya ilmiah (1 file) 
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- Sertifikat TOEFL/IELTS/TOAFL (jika ada) 

(3) Implementasi kebijakan tersebut. 

Kebijakan tersebut terimplementasi oleh tim media pusat, Humar UIN Sultan Aji Muhammad 
Idris Samarinda Bersama dengan tim UPPS dan PS. Semua yang terlibat dalam tim 
bertanggung jawab mulai dari sosialisasi penerimaan Mahasiswa baru hingga melaksanakan 
tugas administrasi mencek persyaratan calon Mahasiswa baru calon Doktor. 

 
 
 
 


