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BAGIAN B 

K R I T E R I A 

 
KRITERIA 1. VISI, MISI, TUJUAN, DAN STRATEGI (VMTS) 

1.1 Kebijakan 

Kebijakan yang menjadi acuan dalam penyusunan visi, tujuan program studi dan strategi pencapaian 

tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI) Pascasarjana Universitas Islam Negeri 

Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda adalah sebagai berikut:  

a. PMA RI Nomor 36 tahun 2021 tentang: Statuta Universitas Islam Negeri Sultan Aji 

Muhammad Idris Samarinda, terdapat pada Bab 1, Pasal 3-6;  

b. Rencana Induk Pengembangan Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris 

Samarinda (pada Bab II);  

c. SK Rektor Nomor 199 Tahun 2022 tentang Pemberlakuan Revisi Rencana Strategis 

(Renstra) Uin Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda;  

d. SK Rektor Nomor 679 tahun 2022 tentang Rencana Strategis Pascasarjana Universitas 

Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda;  

e. SK Rektor Nomor 201 Tahun 2022 tentang Revisi Kebijakan Sistem Penjaminan Mutu 

Internal (SPMI) UIN Sultan Aji Muhammad Idris (UINSI) Samarinda (Bab II bagian B tentang 

Visi Visi, Misi, Tujuan, Strategi, Motto, Sasaran Program, dan Nilai-Nilai UIN Sultan Aji 

Muhammad Idris Samarinda);  

f.  SK Rektor Nomor 200 Tahun 2022 tentang Revisi Pedoman Pengelolaan Mutu UIN Sultan 

Aji Muhammad Idris (UINSI) Samarinda;  

g. SK Direktur Pascasarjana Nomor 523 tahun 2022 tentang Tim Perumus Visi Keilmuan 

Program Studi Manajemen Pendidikan Islam; dan  

h. SK Rektor Nomor 668 tahun 2022 tentang Pengesahan Visi Keilmuan Program Studi 

Manajemen Pendidikan Islam. 

 

 

 

 

 



Buku 2 - Laporan Evaluasi Diri 2  

 

1.2 Pelaksanaan 

1.2.1 Mekanisme Penyusunan Visi Keilmuan dan Tujuan PS 

Mekanisme penyusunan visi keilmuan dan tujuan PS, yang melibatkan para pihak, baik di internal 

maupun eksternal PS, dan UPPS. 

Penyusunan Visi, Tujuan dan Strategi pencapaian Program Studi Manajemen Pendidikan Islam 

mengacu pada Renstra dan Renop Pascasarjana Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad 

Idris Samarinda, serta visi kelembagaan Pascasarjana Universitas Islam Negeri Sultan Aji 

Muhammad Idris Samarinda. Berdasarkan nilai-nilai keIslaman, keilmuan Manajemen Pendidikan 

Islam, kemajuan ilmu pengetahuan dan teknologi informasi komunikasi (ICT), era industry 4.0 dan 

pembelajaran abad 21, dalam konteks kepemimpinan, manajemen mutu dan system informasi 

manajemen. Maka disusun Visi Keilmuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam dengan 

memperhatikan tuntutan pengguna lulusan, perkembangan dunia pendidikan dan pembelajaran, 

kebijakan pemerintah dan kebutuhan masyarakat, dunia industry dan kemajuan teknologi dan 

perkembangangan dunia global. Mekanisme penyusunan Visi Keilmuan, Tujuan dan Strategi 

Pencapaian Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI) Pascasarjana Universitas 

Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda ditempuh melalui langkah-langkah sebagai 

berikut:  

 

a. Program studi membentuk tim untuk merumuskan visi, tujuan program studi dan strategi 

pencapaian tujuan. Berdasarkan SK Direktur Pascasarjana Nomor 523 tahun 2022.  

 

b. Tim yang dibentuk kemudian bertugas melakukan kajian tentang visi, tujuan program studi dan 

strategi pencapaian tujuan dari Program Studi Manajemen Pendidikan Islam Pascasarjana 

Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda sebagai dasar pijakan untuk 

menghasilkan rumusan awal di tingkat program studi.  

 

c. Tim perumus mengkaji visi keilmuan dan tujuan program studi dengan mencari informasi terbaru 

tentang perkembangan Manajemen Pendidikan Islam melalui berbagai perbandingan dengan 

program studi sejenis, hasil kesepakatan bersama Asosiasi Nasional MPI, dan kesesuaian dengan 

Visi, Misi Pascarasarjana dan Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda. Tim 

perumus kemudian melakukan rapat koordinasi pada tanggal 9 Februari 2022 dengan 

menghasilkan rumusan awal visi keilmuan program studi dengan beberapa kata kunci yaitu, 

penyelenggara Pendidikan; Pengembangan keilmuan Manajemen Pendidikan Islam yang 
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berkualitas; berbasis kepemimpinan; manajemen mutu; sistem informasi di Lembaga Pendidikan.  

 

d. Tim perumus mengadakan diskusi dan menggali berbagai informasi, melalui beberapa kegiatan: 

1) Mengadakan workshop pada tanggal 16 Februari 2022 untuk membahas visi, tujuan program 

studi dan strategi pencapaian tujuan yang dirumuskan dengan melibatkan stakeholder. (Rektor, 

Wakil Rektor I Bidang Akademik dan Pengembangan Kelembagaan, Wakil Rektor II Bidang 

Administrasi Umum Perencanaan dan Keuangan, Wakil Rektor III Bidang Kemahasiswaan dan 

Kerjasama), pimpinan Pascasarjana (Direktur dan Wakil Direktur), ketua dan sekretaris Program 

Studi, seluruh dosen pada Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI), Lembaga 

Penjaminan Mutu (LPM), Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (LP2M), Perpustakaan, 

Teknologi Informasi dan Pangkalan Data (TIPD), Unit Penjaminan Mutu (UPM) Pascasarjana,  

2) Tim perumus mengadakan diskusi dengan pihak internal, melibatkan dosen, tenaga 

ahli/pakar internal, unsur civitas akademika serta para pemangku kepentingan (stakeholder) 

pada tanggal 21 Februari 2022.  

 

e. Tim perumus menyempurnakan rumusan visi keilmuan dan tujuan program studi berdasarkan 

semua masukan stakeholder internal dan eksternal Pascasarjana. Rumusan yang sudah 

disempurnakan selanjutnya ditetapkan dan disahkan oleh Rektor Universitas Islam Negeri 

Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda Nomor 668 tahun 2022 tanggal 24 Februari 2022, 

tentang: Pengesahan Visi Keilmuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam.  

 

f. Sosialisasi Visi Keilmuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam, dilaksanakan melalui 

berbagai kegiatan kepada civitas akademika prodi dan pascasarjana melalui rapat dan media cetak 

maupun elektronik antara lain website resmi prodi http://pasca.uinsi.ac.id, buku panduan akademik, 

ruang kelas, leaflet promosi, stofmap, blocknote, banner promosi, dan berbagai Media Sosial. 
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1.2.2 Rumusan Visi Keilmuan 

a. Visi Keilmuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI) “Menjadi penyelenggara 

Pendidikan dan Pengembangan keilmuan Manajemen Pendidikan Islam yang berkualitas 

berbasis kepemimpinan, manajemen mutu dan sistem informasi di Lembaga Pendidikan” 

Visi Keilmuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI) memiliki makna: 

Penyelenggara Pendidikan dan Pengembangan keilmuan Manajemen Pendidikan Islam yang 

berkualitas, memiliki makna bahwa Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI) akan 

menyelenggarakan dan mengimplementasikan proses pembelajaran yang menunjang 

pengembangan keilmuan dan kemampuan manajerial baik secara hard skill maupun soft skill 

agar menjadi lulusan yang berkualitas dalam keilmuan, penelitian dan pemberdayaan dan 

pengabdian kepada masyarakat di bidang manajemen Pendidikan Islam (MPI). 

Berbasis kepemimpinan, manajemen mutu dan sistem informasi di Lembaga Pendidikan 

bermakna bahwa program studi memberikan penekanan pembelajaran yang berfokus pada 

manajemen yang berbasis kepemimpinan, manajemen mutu dan system informasi, 

pembelajaran sesuai dengan kemajuan dan tuntutan teknologi dan perkembangan ilmu 

pengetahuan. Hal ini yang menjadi penciri dari program studi magister Manajemen Pendidikan 

Islam (MPI) Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda. 

 

b. Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI) : 

1)  Menghasilkan lulusan magister yang memiliki kemampuan kepemimpinan yang visoner, efektif 

dan unggul pada Lembaga Pendidikan serta penguatan manajemen humas; 

2) Menghasilkan lulusan magister yang mampu mengelola Lembaga Pendidikan dengan 

manajemen mutu yang berstandar nasional dan internasional, serta mengembangkan system 

informasi manajemen sesuai kemajuan teknologi dan kebutuhan manajemen modern;  

3)  Menghasilkan karya akademik melalui kegiatan penelitian dan pengembangan keilmuan bidang 

Manajemen Pendidikan Islam; 

4). Menghasilkan lulusan magister yang mampu berkolaborasi dan berkontrubusi aktif dalam 

pemberdayaan masyarakat di bidang manajemen Pendidikan Islam. 

Visi Keilmuan dan Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI) Pascasarjana 

Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda, sudah mengedepankan aspek 

Kejelasan, kerealistikan, visooner, keselarasan, dan kekhasan. Kelima aspek tersebut menjelaskan 

karakteristik dari Visi Keilmuan, dan Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI), 
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dijelaskan sebagai berikut:  

 

a. Jelas, Visi dan Tujuan Program studi dengan Pascasarjana Keselarasan Visi Keilmuan dan 

Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam dengan Pascasarjana Universitas Islam 

Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda: 

1). Visi keilmuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI) diimplementasikan melalui 

adanya mata kuliah manajemen strategik Lembaga Pendidikan, perilaku organisasi dan 

kepemimpinan di LPI, Manajemen mutu terpadu di LPI, manajemen humas di LPI, Sistem 

Informasi manajemen, Pengembangan kurikulum dan supervisi pendidikan Islam. 

2). Program studi memiliki kegiatan penguatan kompetensi mahasiswa dalam bentuk forum 

dikusi mahasiswa, forum komunitas kepemimpinan, Klinik publikasi. 

3). Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI) melakukan Kerjasama dengan pihak 

internal dan eksternal untuk mendapatkan kegiatan terkait penguatan Manajemen Pendidikan 

Islam (MPI), yang melibatkan mahasiswa dan dosen. 

4). Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI) menyelenggarakan kegiatan rutin bulanan 

dengan menghadirkan praktisi Manajemen Pendidikan, Penelitian, Riset dan Publikasi 

Internasional, sehingga mahasiswa magister MPI memiliki wawasan dan kemampuan dalam 

bidang kepemimpinan dan manajemen Pendidikan Islam. 

 

b. Realistis, Visi Keilmuan dan Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam Kerealistikan 

Visi Keilmuan dan Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam Pascasarjana 

Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda ditunjukkan dengan adanya 

daya dukung yang dimiliki berupa Sumber Daya Manusia, prasarana, sarana, finansial, 

kemitraan, dan Kerjasama.  

1).  Visi Keilmuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam sangat realistis untuk dicapai, 

karena karena program studi telah melakukan Kerjasama dengan Dinas Pendidikan Provinsi 

Kalimantan Timur, Dinas Pendidikan Kota Samarinda dan Kota Bontang, Balai Guru 

Penggerak (BGP) Kalimanatn Timur, Kanwil Kementerian Agama Prov. Kaltim, P4TK (Pusat 

Pengembangan dan Pemberdayaan Pendidik dan Tenaga Kependidikan), Balai Penjamin 

Mutu Pendidikan Provinsi Kalimantan Timur, Lembaga Tanoto, dan lembaga lainnya. 

2).  Salah satu dosen Program Studi Manajemen Pendidikan Islam menjadi pelatih ahli/ fasilitator 

sekolah penggerak 2022-2024, yaitu Dr. Moh. Salehudin, M.Pd. 

3).  Salah satu dosen Program Studi Manajemen Pendidikan Islam sebagai asesor BAN SM 
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yaitu Dr. Bahrani, M.Pd dan Dr. Siti Julaiha, M.Pd. 

4).  Dosen Program Studi Manajemen Pendidikan Islam sebagai instruktur dan pelatih nasional 

di Tanoto Foundation Dr. M. Eka Mahmud, M.Pd dan Dr. Zamroni, M.Pd. 

5).  Dosen Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI) terlibat aktif National Counter 

Terrorism Agency (Badan Nasional Penanggulangan Terorisme Indonesia) yaitu Prof. Dr. H. 

M. ILyasin, M.Pd, dan Dr. Zamroni, M.Pd. 

6).  Beberapa dosen menjadi pengurus Yayasan Pendidikan di Laimantan Timur 

7).  Program Studi Manajemen Pendidikan Islam bekerjasama dengan Lembaga Penjamin Mutu  

8).  Visi keilmuan dan tujuan PS MPI Pascasarjana UINSI Samarinda dapat dilaksanakan 

karena terdapat dukungan penuh dari pihak Pascasrajana UINSI maupun Universitas 

dalam penyediaan sarana prasarana, sistem informasi maupun pendanaan yang ada.  

  

c. Visioner, Visi dan Tujuan Program studi dengan Pascasarjana Keselarasan Visi Keilmuan dan 

Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam dengan Pascasarjana Universitas Islam 

Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda: 

1).  PS MPI Pascasarjana UINSI Samarinda mempertimbangkan kemajuan ilmu pngetahuan dan 

tuntutan teknologi komunikasi dan informasi (ICT) maka disesuaikan kebituhan lembaga 

Pendidikan pada mata kuliah PS MPI Pascasarjana UINSI Samarinda. 

2).  PS MPI Pascasarjana UINSI Samarinda, mengutamakan kepemimpinan, mutu dan system 

informasi Lembaga Pendidikan karena sesuai dengan tuntutan era revolusi industry 4.0. 

3).  PS MPI Pascasarjana UINSI Samarinda memandang perlu kesiapan sumber daya manusia 

dalam bidang manajemen Pendidikan Islam yang mampu mengelola Lembaga Pendidikan 

sesuai dengan kemajuan manajemen modern, yang didukung dengan penguatan 

kemampuan dosen dan mahasiswa menggunakan fasilitas teknologi dalam 

mengembangkan system informasi manajemen. 

 

d. Selaras, Visi Keilmuan dan Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam dengan 

Pascasarjana Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda, dapat dilihat pada 

tabel berikut. 
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Tabel 1.2.2. Keselarasan Visi dan Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam 

Visi UPPS Visi Keilmuan 

Unggul dalam Pengkajian Keislaman, 

Pengembangan Keilmuan, dan Rujukan 

Peradaban Masyarakat 

“Menjadi penyelenggara Pendidikan dan 

Pengembangan keilmuan Manajemen 

Pendidikan Islam yang berkualitas berbasis 

kepemimpinan, manajemen mutu dan 

sistem informasi di Lembaga Pendidikan” 

Tujuan UPPS Tujuan PS 

Menghasilkan lulusan yang berkarakter islam, 

menguasai konsep, mengembangkan 

keilmuan dan berwawasan global 

Menghasilkan lulusan magister yang memiliki 

kemampuan kepemimpinan yang visoner, 

efektif dan unggul pada Lembaga Pendidikan 

serta penguatan manajemen humas; 

Terbangunnya suasana akademik dan otonomi 

keilmuan yang kuat dalam pendidikan 

pengajaran, penelitian, dan pengabdian 

kepada masyarakat bagi civitas akademika 

Pascasarjana 

Menghasilkan lulusan magister yang mampu 

mengelola Lembaga Pendidikan dengan 

manajemen mutu yang berstandar nasional 

dan internasional, serta mengembangkan 

system informasi manajemen sesuai kemajuan 

teknologi dan kebutuhan manajemen modern;  

 Menghasilkan karya akademik melalui kegiatan 

penelitian dan pengembangan keilmuan 

bidang Manajemen Pendidikan Islam; 

 Menghasilkan lulusan magister yang mampu 

berkolaborasi dan berkontrubusi aktif dalam 

pemberdayaan masyarakat di bidang 

manajemen Pendidikan Islam. 

 

e. Kekhasan, Visi Keilmuan dan Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam: 

1) Visi Keilmuan dan Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam Pascasarjana Universitas 

Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda yang berhubungan dengan kepemimpinan, 

mutu dan system informasi telah terimplementasikan pada mata kuliah.  

2) Program studi senantiasa melakukan kerjasama dengan pihak internal dan eksternal untuk 

mendapatkan kegiatan dan proyek terkait pembelajaran MPI, keterlibatan mahasiswa dalam 

kegiatan-kegiatan tersebut.  
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3) Program Studi Manajemen Pendidikan Islam Pascasarjana Universitas Islam Negeri Sultan Aji 

Muhammad Idris Samarinda menyelenggarakan kegiatan rutin bulanan dengan menghadirkan 

praktisi pembelajaran, penulisan dan metode penelitian serta pengembangan kemampuan publikasi 

ilmiah mahasiswa. 

 

c. Strategi pencapaian visi keimluan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI) 

Berdasarkan SK Rektor Nomor 679 tahun 2022 tentang Rencana Strategis Pascasarjana 

Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda tahun 2020-2024 maka, tujuan 

Program Studi MPI Pascarasjana Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda 

telah memiliki keterkaitan dengan strategi pencapaian yang ada di Renstra Pasca sarjana sebagai 

berikut: 

Tujuan Program Studi Manajemen 

Pendidikan Islam 
Strategi Pencapaian 

Menghasilkan lulusan magister yang memiliki 

kemampuan kepemimpinan yang visoner, 

efektif dan unggul pada Lembaga Pendidikan 

serta penguatan manajemen humas; 

1. Penguatan kualitas lulusan  

2. Meningkatnya partisipasi mahasiswa dalam 
mengelola Lembaga Pendidikan. 

3. Penguatan nilai-nilai moderasi beragama 
sebagai kekuatan nilai-nilai kepemimpinan di 
Lembaga Pendidikan  

4. Penguatan nilai-nilai kepemimpinan yang 
visoner, efekif dan unggul sesuai kemajuan ilmu 
pengetahuan dan tantangan dunia. 

5. Melaksanakan kolaborasi dan penguatan 
Pengabdian kepada Masysrakat berbasis 
Lembaga Pendidikan Islam. 

6. Penguatan kepemimpinan dengan memperkuat 
literasi dan kemampuan problem solving. 

Menghasilkan lulusan magister yang mampu 

mengelola Lembaga Pendidikan dengan 

manajemen mutu yang berstandar nasional 

dan internasional, serta mengembangkan 

system informasi manajemen sesuai kemajuan 

teknologi dan kebutuhan manajemen modern;  

1. Peningkatan studi manajemen mutu yang 

berstandar nasional (akreditasi) dan kompetensi 
mutu lainnya. 

2. Penguatan studi manajemen mutu bertaraf 
internasional dan analisis kebutuhan pada 
Lembaga Pendidikan. 

3. Penguatan dan kolaborasi kekuatan local (local 
wisdom) kebutuhan manajemen mutu. 

4. Penguatan Lembaga Pendidikan dalam 
pengembangan system informasi manajemen 
yang maju. 

5. Peningkatan keterampilan mahasiswa tentang 
teknologi dan informasi (ICT). 

Menghasilkan karya akademik melalui kegiatan 

penelitian dan pengembangan keilmuan 

bidang Manajemen Pendidikan Islam; 

1. Peningkatan hasil penelitian mahasiswa dan 

dosen 

2. Peningkatan kualitas riset dosen dan kolaborasi 
dosen dengan mahasiswa. 

3. Peningkatan publikasi dosen dan mahasiswa 
dan Hak kekayaan intelektual (HAKI). 
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4. Peningkatan publikasi internasional dosen 

Menghasilkan lulusan magister yang mampu 

berkolaborasi dan berkontrubusi aktif dalam 

pemberdayaan masyarakat di bidang 

manajemen Pendidikan Islam. 

1. Peningkatan kualitas pengabdian dosen 

2. Kolaborasi dosen dan mahasiswa dalam 
pengabdian masyarakat bidang MPI 

3. Penguatan kualitas dan kuantitas publikasi hasil 
pengabdian masyarakat 

4. Menumbuhkan karya dosen yang dapat 
digunakan masyarakat bidang MPI 

 

Visi Keilmuan, Tujuan dan Strategi Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI) Pascasarjana 

Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda, sudah mengedepankan aspek 

Kejelasan, kerealistikan, visooner, keselarasan, dan kekhasan. Kelima aspek tersebut mendorong 

adanya kemudahan dalam pelaksanaan, sehingga ketercapaian dari Visi Keilmuan, Tujuan dan 

Strategi Program Studi Manajemen Pendidikan Islam (MPI) akan lebih maksimal.  

a. Jelas, Strategi Pencapaoan visi keilmuan Program studi dengan Pascasarjana Keselarasan Visi 

Keilmuan dan Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam dengan Pascasarjana 

Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda 

b. Tepat, Strategi Pencapaoan visi keilmuan Program studi dengan Pascasarjana Keselarasan Visi 

Keilmuan dan Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam dengan Pascasarjana 

Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda. 

c. Realistik, Strategi Pencapaoan visi keilmuan Program studi dengan Pascasarjana Keselarasan 

Visi Keilmuan dan Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam dengan Pascasarjana 

Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda. 

d. Terukur, Strategi Pencapaoan visi keilmuan Program studi dengan Pascasarjana Keselarasan 

Visi Keilmuan dan Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam dengan Pascasarjana 

Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda. 

e. Pentahapan yang jelas, Strategi Pencapaoan visi keilmuan Program studi dengan Pascasarjana 

Keselarasan Visi Keilmuan dan Tujuan Program Studi Manajemen Pendidikan Islam dengan 

Pascasarjana Universitas Islam Negeri Sultan Aji Muhammad Idris Samarinda. 

 

Tahap Perencanaan dan persiapan  

Tahap Penetapan  

Tahap Sosialialisasi  

Tahap Pengembangan dan tindak lanjut  
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1.3 Evaluasi 

Evaluasi terhadap  

(1) kebijakan penyusunan dan penetapan VMTS PT/UPPS, visi keilmuan, dan tujuan PS,  

 

 

(2) rumusan visi keilmuan dan tujuan PS, dan  

 

 

 

(3) tingkat pemahaman visi keilmuan dan tujuan PS.  
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1.4 Tindak Lanjut 

Tindak lanjut yang telah diambil oleh UPPS dalam rangka meningkatkan  

(1) kualitas kebijakan penyusunan dan penetapan VMTS PT/UPPS, visi keilmuan, dan tujuan PS,   

 

 

(2) kejelasan dan kerealistisan visi keilmuan PS dan tujuan PS, dan  

 

 

 

(3) ketepatan strategi pencapaian tujuan PS. 
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